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CONVENTION PLURIANNUELLE D'OBJECTIFS

15 I 203

SOUS PREFESTINE
DE BRIANGON

jan 05100 Briangon, représentée par Alain Fardella, Président, et désignée sous le terme «

administration », d’une part
Et

1’ Agence Locale Pour I'Economie (ALPE), association régic par la loi du 1« juillet 1901,
dont le siége social est situé 2 Pavillon du Champ de Mars 05100 Briangon, N° SIRET :
53471803600013, représentée par son président Hervé BUISSON, et désignée sous le terme

« Passociation », d’autre part,
11 est convenu ce qui suit :

PREAMBULL

Considérant lc projet initié et congu par I’association de contribuer au maintien de
Pemploi ¢t A son développement, au développement économigque du territoire selon ses
spécificités (saisonnalité, pluriactivité, transfrontalier notamment) conforme a son objet

statutaire,

Considérant I'intérét public local poursuivi par la Communauté de Commuges du
Briangonnais dans le domaine de Ia saisonnalité et du développement économique,

Considérant gue la Communauté de Communes du Briangonnais a participé par ailleurs
financitrement en 2012, avec I'Etat et la Région PACA, 4 la réalisation d'une gestion
prévisionnelle des emplois et des compétences de territoire (GPECT), qui a dégagé des pistes
d'actions intéressantes pour le territoire dans le domaine du développement économique et de

la saisonnalité,

Considérant que la démarche lancée doit &tre soutentte pour permettre aux actions de

déboucher,

Considérant par ailleurs de maniére générale 'utilité de I'Agence Locale Pour I'Economie
dans la détection de besoins et la proposition de solutions adaptées sur le territoire,

Considérant que le projet ci-dessous résumé présenté par I’association participe a ceite

politique,

Projet de I'association: aller a a rencontre des acteurs économiques du territoire, actuels et
potentiels, observer leur activité ef leurs besoins, créer des outils et actions en licn direct avec
le développement de Pactivité, de emploi, de 'économic du territoire, constituer un sypport
de ressources et d’ingénierie/expertise dans le domaine de I’économie et du social;

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

Par la présente convention, I'association s’engage & son initiative et sous sa responsabilité, a
mettre en ceuvre, en cohérence avec les orientations de politique publique mentionnées au
préambule le programme d’actions établi en annexe et réévalué chaque année.

Dans ce cadre, I'administration contribue financiérement 4 ce projet et n’attend aucune

contrepartie directe de cette contribution.




AR PREFECTURE -

00S=240500439=-20150504-2015_24-0E
Recu le N6-05-2015

ARTICLE 2 - DUREE DE LA CONVENTION
La convention a une durée de 3 ans.

ARTICLE 3 —- CONDITIONS DE DETERMINATION DU COUT DU PROGRAMME
D' ACTIONS

3.1 Le cofit total estimé éligible du programme d’actions pour I'année 2013 est évalué 4 57000
euros

11 sera réévalué chaque année en fonction des actions 4 mettre en ceuvre, concertées et
validées par la Communauté de Communes, en lien avec ses services référents.

3.2 Les cofits & prendre en considération comprennent tous les colits occasionnds par la mise
en oeuvte du programme d’actions conformément au dossier de demande de subvention,
présenté chaque année par l'association.

Ils comprennent notamment :

- tous les cofits directement lids 4 la mise en oeuvre de I’action, qui:

- sont liés & ’objet du programme d’actions et sont évaluds en

annexe ;

- sont nécessaires 4 la réalisation du programme d’actions

- sont raisonnables selon le principe de bonne gestion ;

- sont engendrés pendant le temps de la réalisation du programme d’actions

- sont dépensés par « "association » ;

- sont identifiables et contrélables ;

- et le cas échéant, les cofits indirects éligibles sur la base d’un forfait de [. X %..] du montant
total des cofits directs éligibles, comprenant :

- les colits variables, communs & ’ensemble des activités de I'association ;

3.3 Lors de la mise en ceuvre du programme d’actions, le bénéficiaire peut procéder & une
adaptation de son budget prévisionnel par des transferts entre natures de charges ¢ligibles
telles que les achats, les locations, les dépenses de publications, les charges de personnel, les
frais de déplacement.... Cette adaptation des dépenses réalisée dans le respect du montant
total des codis éligibles mentionné au point 3.1, ne doit pas affecter la réalisation du
programme d’actions et ne doit pas étre substantielle

Lots de la mise en ceuvre du programme d’actions, le bénéficiaire peut procéder a une
adaptation 4 la hausse ou A la baisse de son budget prévisionnel & la condition que cette
adaptation n’affecte pas la réalisation du programme d’actions

ARTICLE 4 — CONDITIONS DE DETERMINATION DE LA CONTRIBUTION

FINANCIERE
4.1 Pour ’année 2013, "administration contribue financi¢rement pour un montant de 35 000
EUR, équivalent & 60,85 % du montant total annuel estimé des colits éligibles affectés au
programme d’actions.
4.2 Pour les années suivantes, les contributions de 'administration seront fixées en fonction
des actions proposées et dont le montant aura été évalue.
4.3 Les contributions financiéres de I’administration ne sont applicables que sous réserve des
trois conditions suivantes :
- Une délibération de la collectivité territoriale
- Le respect par Passociation des obligations mentionnées aux articles 1o, 6,7 et 8 sans
préjudice de I"application de I'article 12 ;
- La vérification par |’administration que le montant de la contribution n’excéde pas le

>
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cofit de 'action, conformément 4 *article 10,

ARTICLE, 5- MODALITES DE VERSEMENT DE LA CONTRIBUTION
FINANCIERE

5.1 I.’administration a versé 15 000 euros sur la base de la délibération prise en conseil
communautaire le 19 Mars 2013.

-Une deuxiéme avance de 15000 euros sera versée 4 la notification de la présente convention
- Le solde (5000 euros) aprés les vérifications réalisées par administration conformément 2
Particle 6 et le cas échéant, |’acceptation des modifications prévue a 1’article 3.4,

5.2 Pour les deuxidme et troisiéme années d’exdcution de la présente convention, la
contribution financiére annuelle est versée selon les modalités suivantes :

- une avance avant le 31 mars de chaque année, sans préjudice du contrdle de 1’administration
conformément a D'article 10, dans la limite de 40% du montant prévisionnel annuel de la
confribution pour cette méme année ;

- une deuxiéme avance de 40% au 31/07

- Le solde annuel a llissue de la production du rapport d'activité du programme d'actions.

La subvention est imputée sur les crédits du service développement économique,

La contribution financidre sera créditée au compte de D'association selon les procédures
comptables en vigueur.

Les versements seront effectués sur fe compte de la banque populaire des Alpes,
Code établissement; 16807 Code guichet:00134 Numéro de compte:32056071213 CléRIB - 53

I>ordonnateur de la dépense est le comptable du trésor public de Briangon.

ARTICLE 6 — JUSTIFICATIFS

Un rapport quantitatif et qualitatif provisoire du programme d'actions devra éire fourni au
plus tard au 31/12 de I'année concernée.

L’association s’engage 3 fournir dans les six mois de la cddture de chague exercice les
documents ci-aprés établis dans le respect des dispositions du droit interne et du droit
communautaire :

- Le compte rendu financier conforme & 1'arrété du 11 octobre 2006 pris cn application de
Particle 10 de la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs
relations avec les administrations :

Ce document retrace de fagon fiable 'emploi des fonds allougs pour I'exécution des
obligations prévues dans la présente convention.

Il est accompagné d’un compte rendu quantitatif et qualitatit définitif du programme
d’actions. Ces documents sont signés par le président ou toute personne habilitée.

- Les comptes annuels et le rapport du commissaire aux comptes prévus par Particle L 612-4
du code de commerce ou, le cas échéant, la référence de leur publication au Journal officiel.

- Le rapport d’activité de l'association.

ARTICLE 7 - AUTRES ENGAGEMENTS
L’association, soit, communique sans délai a4 U"administration la copie des déclarations

mentionnées aux articles 3, 6 et 13-1 du décret du 16 aoft 1901 portant réglementation
d’administration publique pour I"exécution de la loi du le juillet 1901 relative au contrat
d’association, soit, informe de toute nouvelle déclaration enregistrée dans le RNA et fournit la

copie de toute nouvelle domiciliation bancaire.
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ARTICLE 8 - SANCTIONS

En cas d’inexécution ou de modification substantielle et en cas de retard significatif des
conditions d’exécution de la convention par I’association sans Daccord écrit de
"administration, celle-ci peut respectivement exiger le reversement de tout ou partic des
sommes déja versées au titre de la présente convention, diminuer ou suspendte le montant de
la subvention, aprés examen des justificatifs présentés par P’association et avoir préalablement
entendu ses représentants, 1.’ administration en informe ["association par lettrc recontmandée
avec accusé de réception.

ARTICLE 9 - EVALUATION

L’association s engage a fournir, au moins trois mois avant le terme de la convention, un bilan
d’ensemble, qualitatif et quantitatif, de la mise en ceuvre du programme d’actions,
1’administration procéde, conjointement avec Passociation, 4 I’évaluation des conditions de
réalisation du programme d’actions auquel elle a apporté son concours sur un plan quantitatif
comme qualitatif.

L'évaluation porte notamment sur la conformité des tésultats 4 'objet mentionné & Particle 1,
sur 1'impact du programme d’actions au regard de ['intérét local pour les collectivités
territoriales conformément aux articles L. 2121-29, 1.. 3211-1 et L. 4221-1 du code général
des collectivités tcrritoriales.

ARTICLE 16 - CONTROLE DE L'ADMINISTRATION

I.’administration contrdle annuellement et & Pissue de la convention que la contribution
financiére n’excéde pas le colt de la mise en ceuvre du programme d'actions.

A défaut, I’administration peut exiger le remboursement de la quote-part équivalente de la
contribution financiére.

Pendant et au terme de la convention, un contrble sur place peut &tre réalis¢ par
"administration, dans le cadre de 1’évaluation prévue & I’article 9 ou dans le cadre du contrble
financier annuel.

L'association s'engage a faciliter I'accés a toutes piéces justificatives des dépenses ¢t tous
autres documents dont la production serait jugée utile dans le cadre de ce contrdle.

ARTICLE 11 - CONDITIONS DE RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION
La conclusion éventuelle d'une nouvelle convention est subordonnée 4 la réalisation de
P’évaluation prévue a l'article 9 et au contréle de Particle 10.

ARTICLE 12 - AVENANT
La présente convention ne peut &étre modifiée que par avenant signé par I’administration et

Passociation. Les avenants ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis
a Pensemble des dispositions qui la régissent. La demande de modification de la présente
convention est réalisée en la forme d’une lettre recommandée avec accusé de réception
précisant I’objet de la modification, sa cause et les toutes les conséquences qu’elle emporte.
Dans un délai de deux mois suivant I'envoi de cette demande, 1’autre partie peut y faire droit
par letire recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 13 - RESILIATION DE LA CONVENTION

En cas de non-respect par I'une des parties de I’une de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par 'autre partie, sans préjudice de tous
autres droits qu’elle pourrait faire valoir, & I'expiration d'un délai de deux mois suivant l'envoi
d'une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure de se conformer
aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

=



AR PREFECTURE

00S=240500439=-20150504-2015_24-0E
Recu le N6-05-2015

ARTICLE 14 - RECOURS _
Tout litige résultant de Iexécution de la présente convention est du ressort du tribunal
administratif territorialement compétent.

A Briangom,le 5 _ g1 9043

Pour Passociation Pour la collectivité

Le Président
Alain FARDELLA

Le Président Té‘v : 0
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Annexe i la Convention pluriannuelle d'objeetifs 2013-2015 signée entre ['Agence Lecale Pour
I'Economie et la Communauté de Commuses du Brianconnais

Programme d'actions 2013

Considérant les objectifs poursuivis par la CCB et l'esprit dans fequel s'inscrit FALPE,

Considérant le diagnostic réalisé dans Je cadre de la GPECT territoriale auquel la CCB a contribué
financiérement, diagnostic qui a déterminé un certain rombre d'actions prioritaires a I'échelle du
territoire, I'association propose pour I'année 2013 sur le territoire de la Communauté¢ de

Communes du Brianconnais le programme d'actions suivant :

= une analyse des modalités d'accueil des nouveaux arrivants assortie de préconisations qualitatives et
chiffrées visant a faciliter leur installation ou insertion sur le territoire

= la création d'un réseau local et transversal d'entreprises (tout secteur d'activité, toute taille, tout
statuf) et une réflexion sur des modes de mutualisation et coopération interentreprises. :

= une expérimentation de logements diffus sur des sites ciblés de la CCB, en complémentarité avec
les structures existantes au bénéfice des saisonniers et des employeurs du territoire (mise en relation
propriétaires employeurs). L'objectif de réalisation est d'une expérimentation avec J logements.

Le coit total de Pensemble des actions est évalué 4 57 500 €.

Un compte rendu de ces actions sera effectué a I'issuc de i'année, et la collectivité décidera sur cette
base de la poursuite ou non de ces actions si cela est nécessaire, el pour une durée & définir,

Toutes ces actions devront prendre en compte les actions menees par la CCB pour rester en cohérence
avec celles-ci, dans le cadre du développement économique et notamment de la pépiniére d'entreprise,

ot dans le cadre de 1a saisonnalité et la maison des saisonniers.

Afin d'assurer cette cohérence, la CCB désignera un référent par action, qui sera l'interlocuteur

privilégié de I'association.




