
GRADE/CADRE D'EMPLOIS
avant le 

21/12/2016

après le 

21/12/2016
OBSERVATIONS

FILIERE ADMINISTRATIVE
Directeur Général des Services 20-40.000 HTS 1 1
DGAS des EPCI 20-40,000 HTS 1 1
Attaché principal 0 0
Attaché 7 7
Emploi de catégorie A 3 3
Rédacteur principal de 1ère classe 1 1
Rédacteur principal de 2ème classe 2 2
Rédacteur 3 3
Emploi de catégorie B 1 1
Adjoint administratif principal de 1ère classe 1 1
Adjoint administratif principal de 2ème classe 2 2
Adjoint administratif de 1ère classe 2 2

Adjoint administratif de 2ème classe 8 8

FILIERE TECHNIQUE

Ingénieur principal 3 3
Ingénieur 2 2
Technicien principal de 1ère classe 2 2
Technicien principal de 2ème classe 1 1

Technicien territorial 4 4
Agent de maîtrise 3 3
Adjoint technique principal de 2ème classe 2 2
Adjoint technique de 1ère classe 1 1

Adjoint technique de 2ème classe 31 32
Emploi de catégorie C - Véolia 12 12

FILIERE CULTURELLE
Professeur d'enseignement artistique hors classe 5 5
Professeur d'ens. artistique de classe normale 2 2
Assistant EA principal de 1ère classe 12 12
Assistant EA principal de 2ème classe 3 3
Assistant enseignement artistique 1 1

FILIERE MEDICO-SOCIALE
Conseiller socio-éducatif 0 0
Assistant socio-éducatif 3 3
Moniteur-Educateur 0 0
Educateur principal de jeunes enfants 2 2
Educateur de jeunes enfants 2 3
ATSEM principal de 2ème classe 1 1
Agent social principal de 2ème classe 2 2
Agent social de 1ère classe 0 0
Agent social de 2ème classe 7 6
Puéricultrice hors classe 1 1
Puéricultrice de classe supérieure 0 0
Puéricultrice de classe normale 1 1
Infirmier en soins généraux de classe supérieure 1 1
Infirmier en soins généraux de classe normale 1 1
Auxiliaire de puériculture ppale de 1ère classe 1 1
Auxiliaire de puériculture ppale de 2ème classe 6 6
Auxiliaire de puériculture de 1ère classe 14 14

FILIERE ANIMATION
Adjoint d'animation de 1ère classe 0 0
Adjoint d'animation de 2ème classe 2 2

Total nombre de postes 160 161

GRADE/CADRE D'EMPLOIS
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Adjoint technique de 2ème classe 6 6 Campagnols

CONTRATS AIDES
CUI-CAE ou Emploi d'avenir : agent technique 

polyvalent TEDD
1 1

CUI-CAE ou Emploi d'avenir: agent technique 

polyvalent OM
1 1

Total nombre de postes 8 8

EMPLOIS PERMANENTS

EMPLOIS NON PERMANENTS


